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Considerando a pluralidade cultural como aspecto central a ser levado em conta no
cotidiano das relagdes institucionais, o presente trabalho buscou trazer para a reflexao
subsidios tedricos e praticos para repensarmos a escola como uma organizagao
multicultural, particularmente focalizando a construcao e reconstrucao da identidade negra
nesse espaco. Para tal, foi realizado um estudo de caso a partir das historias orais de
professores negros, tomando-se como referencial tedrico trés eixos centrais: o
multiculturalismo, a identidade negra e organiza¢des multiculturais. A importancia de uma
gestao multicultural ¢ mostrada como possivel caminho para tentar minimizar os
preconceitos para com atores negros, contribuindo para a valorizacdo de diversas culturas e
o respeito as identidades plurais.

Palavras-chave: educagao, multiculturalismo, identidade negra, organizagdes multiculturais



